
  
ประกาศองค์การบริหารส่วนจังหวัดพัทลุง 

เรื่อง รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

........................................................ 

  องค์การบริหารส่วนจังหวัดพัทลุง ได้จัดท ารายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และการด าเนินการโครงการจัดซื้อจัดจ้าง ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2565                      
จนถึงเดือนกันยายน 2566 เพ่ือเผยแพร่ให้สาธารณชนได้รับทราบ ตามตัวชี้วัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณ ะ 
(Open Data Integrity & Transparency Assessment : OIT) โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนิน งานของหน่ วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA  โดยได้แสดง
รายล ะ เอี ย ด โค รงก ารที่ ได้ ด า เนิ น ก ารจั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง  ต ล อด จน ปั ญ ห า  อุ ป ส รรค  ข้ อ เส น อแ น ะ                                   
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการบริหารงานพัสดุให้มีประสิทธิภาพ คุ้มค่า และเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน 
(รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศ)  

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่  27   เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ.2567 

 

 
    (นายวิสุทธิ์   ธรรมเพชร) 
       นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดพัทลุง 

 
 

  



รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

1. หลักการและเหตุผล 
     กองพัสดุและทรัพย์สินมีหน้าที ่ในการจัดซื ้อจัดจ้าง จัดหาพัสดุของกองพัสดุและทรัพย์สิน                 

และของส่วนราชการอ่ืนในสังกัดขององค์การบริหารส่วนจังหวัดพัทลุง ในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดพัทลุง 
ที่มีวงเงินงบประมาณในการจัดหาแต่ละครั้งเกิน 500,000 บาท เพ่ือขับเคลื่อนนโยบายของผู้บริหารไปสู่                  
การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ภายใต้กรอบแห่งระเบียบ กฎหมาย ข้อบังคับที่ใช้ในการบริหารราชการแผ่นดิน                     
ที่ได้ก าหนดหน้าที่และอ านาจในการจัดระบบบริการสาธารณะขององค์การบริหารส่วนจังหวัด โดยถือปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย                      
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ตลอดจนกฎกระทรวง และหนังสือสั่งการต่าง ๆ                     
ด้วยความโปร่งใส เปิดเผย เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้เสียทั้งภายใน และภายนอกหน่วยงาน สามารถเข้าถึงข้อมูล                     
ด้วยวิธีการต่างๆ มีการสื่อสาร การแสดงความรับผิดชอบ พร้อมรับการตรวจสอบ ขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง                  
ก็เป็นส่วนหนึ่งที่ต้องปฏิบัติด้วยความโปร่งใส เพ่ือให้เป็นไปตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส                    
ในการด าเนินการงานของหน่วยงานภาครัฐ 

2. วัตถุประสงค์  
      เพ่ือให้การปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

เกิดความคุ้มค่าต่อภารกิจของรัฐ และป้องกันการทุจริต โดยต้องด าเนินการให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์การจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุตามแนวทางของพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

3. เป้าหมาย 
     การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐต้องก่อให้เกิดประโยชน์ สูงสุดแก่หน่วยงานภาครัฐ      

และต้องสอดคล้องกับหลักการ ดังต่อไปนี้ 
     1. คุ้มค่า โดยพัสดุที่จัดซื้อจัดจ้างต้องมีคุณภาพหรือคุณลักษณะที่ตอบสนองวัตถุประสงค์ในการใช้งาน

ของหน่วยงานภาครัฐ มีราคาที่เหมาะสม และมีแผนการบริหารพัสดุที่เหมาะสมและชัดเจน 
     2. โปร่งใส โดยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุต้องกระท าโดยเปิดเผย เปิดโอกาสให้มีการแข่งขัน

อย่างเป็นธรรม มีการปฏิบัติต่อผู้ประกอบการทุกรายโดยเท่าเทียมกันมีระยะเวลาที่เหมาะสมและเพียงพอ     
ต่อการยื่นข้อเสนอ มีหลักฐานการด าเนินงานชัดเจน และมีการเปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ในทุกขั้นตอน 
      3. มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยต้องมีการวางแผนการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ล่วงหน้าเพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุเป็นไปอย่างต่อเนื่องและมีก าหนดเวลาที่เหมาะสม โดยมีการ
ประเมินและเปิดเผยผลสัมฤทธิ์ของการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
      4. ตรวจสอบได้ โดยมีการเก็บข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างและการบริการพัสดุอย่างเป็นระบบ เพ่ือประโยชน์
ในการตรวจสอบ 
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ผลการด าเนินงานในภาพรวม 
  กองพัสดุและทรัพย์สิน องค์การบริหารส่วนจังหวัดพัทลุง  ได้จัดท ารายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2566) ที่ได้ด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างพัสดุเพ่ือใช้ในภารกิจต่างๆ ตามอ านาจหน้าที่ ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดพัทลุง แสดงให้เห็นว่า   
ในรอบปีที่ผ่านมามีผลการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นอย่างไร ดังนั้นเพ่ือให้เป็นไปตามกรอบการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)                 
เป็นการเปิดเผยข้อมูลการด าเนินงานของส่วนราชการ รวมถึงปัญหา อุปสรรคในการด าเนินงาน ข้อเสนอแนะต่าง ๆ                  
ให้สาธารณชนได้รับทราบ  
           ในการเปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 มาตรา 56 ได้ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐเลือกใช้วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไปก่อน ซึ่งพัสดุที่
จัดหาเป็นสินค้าหรืองานบริการที่ไม่ได้ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุไว้ในระบบข้อมูลสินค้า                     
(e - catalog) จะต้องด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e- bidding) ซึ่งในปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง โดยวิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป และวิธีเฉพาะเจาะจง ส าหรับวิธีคัดเลือก
ไม่ได้ด าเนินการจัดซื้อซื้อจัดจ้าง ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
 

ตารางท่ี 1 
การจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ  ประจ าปีงบประมาณ 2566      

 

ที ่ วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
จ านวน
โครงการ 

วงเงินงบประมาณท่ี
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณท่ีใช้จริง 
งบประมาณท่ี
ประหยัดได้ 

% 
ประหยัด 

1 วิธีประกาศเชิญชวน
ทั่วไป 

42 172,496,800.00 171,912,077.50 
584,722.50 0.34 

2. วิธีคัดเลือก ไม่มี - - -  
3. วิธีเฉพาะเจาะจง 36 1,311,028.50 1,311,028.50   

รวมทั้งสิ้น 78    173,807,828.50 173,223,106.00       584,722.50 0.34 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-  3  - 

 
  องค์การบริหารส่วนจังหวัดพัทลุง ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป ด้วยวิธี
ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e - bidding) จนถึงขั้นตอนการจัดท าสัญญาก่อหนี้ผูกพัน ในปีงบประมาณ                      
พ.ศ.2566 จ านวน 42 โครงการ  ซึ่งในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e - GP)
องค์การบริหารส่วนจังหวัดพัทลุง ได้ประกาศเผยแพร่ร่างประกาศประกวดราคาไม่น้อยกว่า 3 วันท าการ                     
ทุกโครงการ เพ่ือให้สาธารณชนได้เสนอแนะหรือวิจารณ์ร่างขอบเขตของงาน โดยกรณีที่หน่วยงานเปิดโอกาส              
ให้มีการรับฟังความคิดเห็น หากผู้ประกอบการซึ่งเป็นผู้ยื่นข้อเสนอในครั้งนั้น มิได้วิจารณ์หรือเสนอแนะ                         
ร่างขอบเขตงาน ผู้เสนอราคารายนั้น จะอุทธรณ์ในเรื่องขอบเขตของงานไม่ได้  การวิจารณ์ร่างประกาศฯ จะส่งผล
ให้การจัดซื้อจัดจ้างต้องล่าช้าออกไป เนื่องจากจะต้องให้ผู้ก าหนดขอบเขตของงาน และหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ
พิจารณาทบทวน หากเห็นว่าต้องปรับปรุง จะต้องเผยแพร่ร่างประกาศฯ อีกไม่น้อยกว่า 3 วันท าการ แล้วจึง
ด าเนินการประกาศประกวดราคาด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e - bidding) ตามระยะเวลาที่ก าหนด 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 มีผู้อุทธรณ์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 มาตรา 117  ซึ่งในการพิจารณา หน่วยงานของรัฐเห็นด้วยกับ                     
การอุทธรณ์  ไม่ว่าทั้ งหมดหรือบางส่วน จะต้องส่งเรื่องไปยังคณะกรรมการพิจารณาและข้อร้องเรียน 
กรมบัญชีกลาง เพ่ือพิจารณา ซึ่งตามมาตรา 119 แห่งพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างฯ ได้ก าหนดให้พิจารณา  
ให้แล้วเสร็จ ภายใน 30 วัน หากเรื่องใดไม่อาจพิจารณาได้ทันภายในก าหนด ให้ขยายระยะเวลาออกไปไม่เกิน                
2 ครั้ง ครั้งละ ไม่เกิน 15 วัน  รวมระยะเวลาในการพิจารณาทั้งสิ้น ไม่ เกิน  60 วัน นับแต่วันได้รับรายงาน                 
ทั้งนี้ ในข้อเท็จจริง กรมบัญชีกลาง รับเรื่องอุทธรณ์แล้ว ไม่สามารถพิจารณาให้แล้วเสร็จทันภายในก าหนดเวลา   
ท าให้การจัดซื้อจัดจ้งต้องล่าช้าออกไป เนื่องจากหน่วยงานของรัฐ จะต้องได้รับแจ้งการพิจารณาอุทธรณ์ถึงจะ
ด าเนินการในขั้นตอนต่อไปได ้

 อนึ่ง ในการจัดซื้อจัดจ้าง จัดหาพัสดุ เพ่ือใช้ในการจัดท าบริการสาธารณะ เป็นสิ่ งส าคัญอย่างยิ่งที่
ควรจะได้รับพัสดุตามความต้องการ ภายในก าหนดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่ง พัสดุที่ตั้งจ่ายไว้ในหมวดค่าวัสดุ                 
ที่จะต้องก่อหนี้ผูกพันภายในปีงบประมาณ หากมีการจัดซื้อจัดจ้างล่าช้า ที่เกิดจากการเริ่มกระบวนการจัดซื้อ                
จัดจ้างล่าช้า มีการวิจารณ์ร่างประกาศประกวดราคา หรือมีการอุทธรณ์ จะท าให้งบประมาณพับไป เนื่องจากไม่ก่อ
หนี้ผูกพันภายในปีงบประมาณ  
                   

ตารางท่ี 2 
การจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ  ประจ าปีงบประมาณ 2566    
โครงการที่มีปัญหา/อุปสรรคที่ท าให้ได้รับพัสดุล่าช้า  

 

ที ่ วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
จ านวน
โครงการ 

มีการวิจารณ์ร่าง
ประกาศประกวดราคา 

มีการวิจารณ์                   
ร่างประกาศฯ                
และอุทธรณ์                

ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 

จัดซื้อจัดจ้าง             
ปลายปีงบประมาณ 

 
% ปัญหา 
อุปสรรค 

1 วิธีประกาศเชิญชวน
ทั่วไป 

42 16 โครงการ 2 โครงการ 
1 โครงการ 

(หมวด ค่าวัสดุ) 
45.24% 

2. วิธีคัดเลือก ไม่มี - - - - 
3. วิธีเฉพาะเจาะจง 36 - - - - 



-  4  - 

ปัญหา อุปสรรคที่พบจากการด าเนินงานและแนวทางแก้ไข 
 จากการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 องค์การบริหารส่วนจังหวัดพัทลุง ได้สรุปปัญหา 
อุปสรรค ข้อจ ากัดที่พบจาการด าเนินการและแนวทางแก้ไข โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ปัญหาอุปสรรคของการจัดซื้อจัดจ้างปี 2566 ข้อเสนอแนะ 

1 
 

หน่วยงานที่ต้องการใช้ พัสดุ  ไม่ ได้วางแผนล่วงหน้า                   
และเผื่อเวลาส าหรับการจัดซื้อจัดจ้าง  ส่งผลให้ได้พัสดุ                 
ไม่ทันต่อการใช้งาน และกระทบกับการเบิกจ่ายงาน
งบประมาณประจ าปี โดยเฉพาะอย่างยิ่งพัสดุที่ตั้งจ่ายไว้
ใน ห ม วด ค่ า วั ส ดุ  ที่ จ ะ ต้ อ งก่ อ ห นี้ ผู ก พั น ภ าย ใน
ปีงบประมาณ 

1. หน่วยงานที่ต้องการใช้พัสดุ ต้องวางแผนใช้พัสดุ
ล่วงหน้า โดยรวมระยะเวลาด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
เพ่ือให้การได้พัสดุทันเวลาตามความต้องการ 
2. มีการแจ้งเวียนแนวทางปฏิบัติให้ทุกส่วนราชการ
ได้รับทราบ เพ่ือให้ก่อหนี้ทันภายในก าหนดเวลา 

2 จ านวนโครงการการจัดหาพัสดุมีจ านวนมากอาจส่งผลให้
เกิดความเสี่ยงที่จะเกิดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงานได้ 

มีการอบรมความรู้เกี่ยวกับการจัดหาพัสดุตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
แก่ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการ
จัดหาพัสดุเพ่ือเป็นการปูพ้ืนฐานความรู้ และเสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจในระดับเดียวกันของข้าราชการ                
และเจ้าหน้าที่ที่ เกี่ยวข้อง กระบวนการจัดหาพัสดุ                     
อันจะส่งผลให้การจัดซื้อจัดจ้างมีประสิทธิภาพ 

3 รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุบางรายการมี
ความไม่ชัดเจน และบางรายการมีความซับซ้อนอาจส่งผล
ให้เกิดความล่าช้าในการจัดซื้อจัดจ้าง 

จัดอบรมวิธีในการจัดท าขอบเขตของงานหรือรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะ การบริหารสัญญาและการบริหารพัสดุ
แก่เจ้าหน้าที่พัสดุและผู้เกี่ยวข้อง ในการจัดท าขอบเขต
ของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ 

4 การก าหนดราคากลางงานก่อสร้างบางโครงการล่าช้า 
เนื่ อ งจากคณ ะกรรมการฯ  มี งาน อ่ืนที่ รับ ผิ ดชอบ                   
จ านวนมาก  

หัวหน้าส่วนราชการ เร่งรัดคณะกรรมการ/ ผู้ที่เกี่ยวข้อง
ในการก าหนดรายละเอียด/ราคากลาง ให้แล้วเสร็จ
ภายในเวลาที่ก าหนด 

5 ไม่สามารถจัดหาพัสดุได้ทันตามความต้องการ เนื่องจาก     
มีข้ันตอนที่ต้องด าเนินการตามระเบียบฯ ได้แก ่

1. กรณีมีผู้วิจารณ์ร่างประกาศประกวดราคา จ าเป็นต้อง
ทบทวนร่างประกาศฯ และเผยแพร่อีกไม่น้อยกว่า 3 วัน
ท าการ 
2. กรณีมีผู้อุทธรณ์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง จ าเป็นจะต้อง
พิจารณาการอุทธรณ์  กรณีเห็นด้วยไม่ว่าทั้งหมดหรือ
บางส่วน จะต้องแจ้งกรมบัญชีกลางเพ่ือพิจารณา 
3. โค ร งก า ร ที่ อ ยู่ ร ะ ห ว่ า งก า ร พิ จ า ร ณ าข อ ง
กรมบัญชีกลาง ไม่สามารถจัดซื้อจัดจ้างในขั้นตอน
ต่อไปได้   จนกว่าจะได้รับแจ้งจากกรมบัญชีกลาง               
ทั้ งนี้  ในข้อเท็จจริง กรมบัญชีกลาง ไม่ ได้แจ้ งผล                  
การพิ จารณ าให้  อบจ .พั ทลุ ง ท ราบ  ได้ ภ าย ใน
ก าหนดเวลา  

1. ควรมีการแก้ ไขระเบียบ/วิธีปฏิบัติ  ในขั้นตอน              
การจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือลดระยะเวลาการจัดหาพัสดุ 
2. กรณีที่ เป็น เรื่องอุทธรณ์  ที่ กรมบัญชีกลางเคย
พิจารณาแล้ว หากมีการอุทธรณ์ ในเรื่องเดียวกัน 
กรมบัญชีกลางควรจะแจ้งแนวทางปฏิบัติให้ชัดเจน               
จะท า ให้ ก ารจั ดห าพั สดุ ได้ แล้ ว เส ร็ จทั นภ าย ใน
ก าหนดเวลา  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


